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Même si HEC, l’Essec
et l’ESCP-EAP restent 
toujours en tête, le niveau
atteint par les autres 
grandes écoles françaises 
est en constante progression.

D écidément, le modèle grande
école à la française n’a rien à
envier aux différents systè-

mes en vigueur dans les autres pays !
Et, même si le classement de Shan-
ghaï semble prétendre le contraire
en malmenant nos prestigieux éta-
blissements, le très exigeant Finan-
cial Times rappelle dans son dernier
classement que nos business schools
font partie du gratin européen.
D’ailleurs, les meilleures institu-
tions, AACSB et Equis, accréditent à

tour de bras nos écoles qui répon-
dent aux standards de qualité les
plus exigeants.

Le classement que nous vous
présentons pour la première fois
dans Le Figaro rassemble majoritai-
rement des écoles accessibles sur
prépa, mais également des écoles
dont le recrutement principal
s’effectue après le bac (Ieseg, Essca,
ESG et Esdes). Toutes les écoles dis-
posent du fameux grade de master,
ce qui garantit un bon niveau de qua-
lité de la formation.

Un leadership indiscutable
Nous sommes allés au-delà pour

établir ce palmarès. Nous avons listé
un certain nombre de critères (voir
l’encadré) qui aboutissent à un classe-

ment où vous découvrirez de nom-
breux ex aequo, en raison notamment
d’un resserrement parmi l’élite. Le
corps professoral, l’attractivité, le
prestige, les relations avec les entre-
prises mais également des éléments
comme l’entrepreneuriat ou le déve-
loppement personnel ont été pris en
compte pour la première fois dans un
classement de ce genre.

Pour ce qui est de la hiérarchie, les
résultats démontrent encore qu’elle
évolue assez peu, même si l’Essec
talonne de très près son concurrent de
Jouy-en-Josas. L’EM Lyon et l’Edhec
assurent à leurs côtés un leadership
indiscutable dans le monde très com-
pétitif des grandes écoles de commer-
ce. Les cinq écoles de tête ont investi
massivement pour se hisser au plus

haut niveau et atteindre une taille cri-
tique qui leur donne une plus grande
visibilité au niveau mondial.

Ambitions très fortes
Dans la foulée, nous retrouvons

dans le top 10 des établissements qui
ont également bâti une stratégie basée
sur la qualité et des investissements
importants, aussi bien dans la recher-
che que dans la pédagogie ou le réseau
international. Ainsi, Audencia-Nantes,
Grenoble ainsi que Reims, Toulouse,
Marseille et Rouen confortent leur
position de challengers de haut niveau
face aux parisiennes.

Les innovations pédagogiques sont
nombreuses et les ambitions très fortes.
Au final, les élèves bénéficient de par-
cours de haut niveau et surtout les
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80 15 9 8 4 3 8 4 3 4 4 2 4 4 4 4

ESSEC 79 15 9 8 3 3 8 4 3 3 3 4 4 4 4 4

ESCP-EAP 74 12 9 8 4 2 8 4 4 4 4 2 4 2 3 4

EM Lyon 73 9 9 8 4 3 8 4 4 4 4 2 4 4 2 4

EDHEC 72 9 9 8 4 4 8 3 4 4 2 4 4 3 3 3

Audencia Nantes 71 9 9 8 4 4 7 3 2 4 3 4 3 4 4 3

ESC Grenoble 71 9 9 8 4 3 7 4 3 4 4 2 4 3 3 4

ESC Rouen 62 9 6 8 4 3 6 2 2 4 3 3 4 3 3 2

Euromed Marseille 62 6 6 6 4 4 6 4 4 3 3 2 4 4 3 3

Sup de Co Reims 61 6 6 8 4 3 6 3 2 4 3 2 4 3 3 4

ESC Toulouse 61 6 9 8 4 4 8 2 2 2 3 2 2 4 2 3

ESCEM
Tours-Poitiers 56 3 9 6 4 1 5 2 3 4 4 2 4 3 4 2

ESC Montpellier 54 0 3 6 4 3 7 3 4 4 4 4 2 3 4 3

ESC Lille 50 0 6 6 3 3 5 3 3 2 4 4 3 2 3 3

ESC Bordeaux 49 0 6 6 3 2 6 3 3 3 2 2 3 4 4 2

CERAM Business
School 49 0 6 6 2 3 7 3 2 3 3 4 2 3 2 3

ISC Paris 46 0 3 6 3 4 6 2 3 3 3 2 3 3 2 3

IESEG Lille 43 0 3 4 4 3 7 3 4 4 2 2 2 3 1 1

Inseec
Paris-Bordeaux 43 0 3 2 3 3 5 2 4 4 2 2 4 3 3 3
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ESC Clermont
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Total

42 0 6 4 2 1 4 1 3 3 4 3 1 3 4 3

ESC Dijon 42 0 3 4 4 1 5 2 3 4 3 3 2 3 2 3

ICN Nancy 42 3 6 4 3 4 4 2 2 3 2 2 2 2 2 1

ESC Amiens 41 0 3 2 1 3 3 2 4 3 4 3 3 3 4 3

ESC Troyes 41 0 3 2 2 4 4 2 3 3 2 3 2 4 3 4

ESG Paris 41 0 3 4 3 4 5 2 4 4 2 2 2 2 2 2

ESSCA
Angers-Paris 40 0 3 6 1 2 4 2 2 3 4 2 3 2 3 3

INT Management 40 0 3 4 2 2 6 2 1 2 2 2 4 3 4 3

ESC Rennes 39 0 3 4 4 2 5 2 2 4 1 3 2 3 2 2

IECS Strasbourg 39 0 3 4 1 1 3 3 3 4 2 2 3 3 4 3

ESC La Rochelle 38 0 3 2 1 4 5 2 3 2 4 3 3 2 2 2

ESDES Lyon 34 0 3 4 3 3 3 1 3 3 2 2 1 1 3 2

École
de management
de Normandie

33 0 3 2 1 3 3 2 3 3 3 2 3 1 1 3

ESC Pau 33 0 3 4 2 2 2 1 4 2 2 3 1 3 2 2

ESC
Bretagne Brest 29 0 3 2 1 2 3 1 1 2 3 3 1 3 2 2

ESC Chambéry 28 0 3 2 1 3 4 1 2 2 2 2 1 1 2 2

ESC Saint -Étienne 27 0 3 2 1 4 3 1 2 2 1 2 1 1 3 1

Negocia 21 0 3 2 1 1 2 1 1 2 1 2 1 2 1 1
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  Prestige international : rangs obtenus par les différentes écoles dans le classement du Financial Time 2007.    Prestige académique : labels internationaux et nationaux détenues par les écoles.   Attractivité française : ordre des vœux (classement Sigem) et nombre d’élèves de prépa.   Attractivité étrangère :
nombre d’étudiants accueillis (séjour d’études et inscriptions directes).    Développement : cumul de trois évolutions (budget groupe, budget école, effectifs sur 3 ans).   Corps professoral : nombre de professeurs et part de professeurs chercheurs.   Recherche : qualité des publications.
  Partenaires étrangers : volume et la qualité des accords d’échanges.   Temps passé à l’étranger : temps moyen passé en séjour d’études.   Enseignement pro : nombre de spécialisations.   Stages : temps moyen passé en entreprise par un étudiant.   Réseau entreprises : entreprises partenaires
et entreprises présentes sur les forums écoles et autres événements.   Responsabilité sociale : dimension « citoyenne » de l’école.   Egalité des chances : mesures d’ouverture sociale prises par l’école.   Entreprenariat : modalités du cursus favorisant la création d’entreprise.
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haut niveau et atteindre une taille cri-
tique qui leur donne une plus grande
visibilité au niveau mondial.

Ambitions très fortes
Dans la foulée, nous retrouvons

dans le top 10 des établissements qui
ont également bâti une stratégie basée
sur la qualité et des investissements
importants, aussi bien dans la recher-
che que dans la pédagogie ou le réseau
international. Ainsi, Audencia-Nantes,
Grenoble ainsi que Reims, Toulouse,
Marseille et Rouen confortent leur
position de challengers de haut niveau
face aux parisiennes.

Les innovations pédagogiques sont
nombreuses et les ambitions très fortes.
Au final, les élèves bénéficient de par-
cours de haut niveau et surtout les

diplômés se placent dans d’excellentes
conditions, quasi identiques à celles
des plus prestigieux établissements.

Finalement, l’enjeu de notre pre-
mier palmarès réside dans la lutte sans
merci que se livrent les autres écoles
pour se hisser au niveau des meilleures.
À ce jeu, l’Escem Tours-Poitiers et l’ESC
Montpellier côtoient désormais les éta-
blissements habitués au haut de
tableau, à savoir les ESC de Bordeaux
ou de Lille ou encore le Ceram-Nice.

Spécificités des établissements
De son côté, l’ISC Paris, grâce à sa

récente admission dans le club très fer-
mé de la Conférence des grandes éco-
les, est propulsé pour la première fois
dans le top 20 des écoles, avec l’Inseec,
une autre école privée qui a su investir à

bon escient. L’ICN comme l’ESSCA
demeurent encore de belles écoles,
mais doivent maintenant composer
avec de sérieux concurrents. Ce qui
explique leur classement relativement
décevant.

Ce premier classement des grandes
écoles de commerce du Figaro permet-
tra de se faire une idée plus précise sur
ces écoles à quelques semaines de faire
son choix.

Mais attention, le classement n’est
pas tout ! Chacune présente des spécifi-
cités qui peuvent correspondre plus ou
moins à votre projet professionnel. En
conséquence, il est indispensable de se
renseigner sur la nature des program-
mes ou des échanges internationaux
pour faire un choix éclairé.
CHARLES RENAULT et ALBERT ZENNOU
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80 15 9 8 4 3 8 4 3 4 4 2 4 4 4 4

ESSEC 79 15 9 8 3 3 8 4 3 3 3 4 4 4 4 4

ESCP-EAP 74 12 9 8 4 2 8 4 4 4 4 2 4 2 3 4

EM Lyon 73 9 9 8 4 3 8 4 4 4 4 2 4 4 2 4

EDHEC 72 9 9 8 4 4 8 3 4 4 2 4 4 3 3 3

Audencia Nantes 71 9 9 8 4 4 7 3 2 4 3 4 3 4 4 3

ESC Grenoble 71 9 9 8 4 3 7 4 3 4 4 2 4 3 3 4
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Euromed Marseille 62 6 6 6 4 4 6 4 4 3 3 2 4 4 3 3

Sup de Co Reims 61 6 6 8 4 3 6 3 2 4 3 2 4 3 3 4

ESC Toulouse 61 6 9 8 4 4 8 2 2 2 3 2 2 4 2 3

ESCEM
Tours-Poitiers 56 3 9 6 4 1 5 2 3 4 4 2 4 3 4 2

ESC Montpellier 54 0 3 6 4 3 7 3 4 4 4 4 2 3 4 3

ESC Lille 50 0 6 6 3 3 5 3 3 2 4 4 3 2 3 3

ESC Bordeaux 49 0 6 6 3 2 6 3 3 3 2 2 3 4 4 2

CERAM Business
School 49 0 6 6 2 3 7 3 2 3 3 4 2 3 2 3

ISC Paris 46 0 3 6 3 4 6 2 3 3 3 2 3 3 2 3

IESEG Lille 43 0 3 4 4 3 7 3 4 4 2 2 2 3 1 1

Inseec
Paris-Bordeaux 43 0 3 2 3 3 5 2 4 4 2 2 4 3 3 3
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  Prestige international : rangs obtenus par les différentes écoles dans le classement du Financial Time 2007.    Prestige académique : labels internationaux et nationaux détenues par les écoles.   Attractivité française : ordre des vœux (classement Sigem) et nombre d’élèves de prépa.   Attractivité étrangère :
nombre d’étudiants accueillis (séjour d’études et inscriptions directes).    Développement : cumul de trois évolutions (budget groupe, budget école, effectifs sur 3 ans).   Corps professoral : nombre de professeurs et part de professeurs chercheurs.   Recherche : qualité des publications.
  Partenaires étrangers : volume et la qualité des accords d’échanges.   Temps passé à l’étranger : temps moyen passé en séjour d’études.   Enseignement pro : nombre de spécialisations.   Stages : temps moyen passé en entreprise par un étudiant.   Réseau entreprises : entreprises partenaires
et entreprises présentes sur les forums écoles et autres événements.   Responsabilité sociale : dimension « citoyenne » de l’école.   Egalité des chances : mesures d’ouverture sociale prises par l’école.   Entreprenariat : modalités du cursus favorisant la création d’entreprise.
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Critères et méthodologie
■ Notre classement a été effectué
sur la base d’un questionnaire très
détaillé envoyé au mois de septem-
bre à toutes les écoles délivrant un
diplôme de niveau master (bac + 5).
Nous avons ensuite déterminé quin-
ze critères (les quinze colonnes de
notre tableau) et attribué des étoi-
les, de 0 à 4. Parce que certains cri-
tères nous ont semblé particulière-
ment importants (prestige
international et prestige académi-
que, attractivité française et corps
professoral), nous leur avons affec-
té un coefficient 3 ou 2.

Le classement général est ensuite
établi en fonction du nombre d’étoi-
les obtenues.
À noter que le critère « recherche»
prend en compte la qualité des
publications de l’école auditée par
Pierre-Louis Dubois, professeur à
l’université Panthéon Assas (Paris-
II), professeur affilié à l’ESCP-EAP.
Plus de trente publications obte-
nues par une école ont été valori-
sées 4 étoiles, plus de vingt publica-
tions 3 étoiles, plus de dix
publications 2 étoiles, et en dessous
1 étoile.




